EXPUNERE DE MOTIVE

in conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, avand in vedere modificarile aduse prin Legea nr. 322/2023, persoanele
care refuzd Incheierea unui nou angajament sau care nu respectd conditiile
angajamentelor incheiate sunt obligate s& restituie, proportional cu perioada
ramasi de executat, cheltuielile efectuate i total, inclusiv cheltuielile aferente
drepturilor salariale acordate pe perioada cursurilor cu scoatere de la locul de
munci, dupé caz, potrivit reglementarilor in vigoare.

Modificdrile aduse Legii nr. 80/1995 prin Legea nr. 322/2023 se aplicd atat
personalului Ministerului Afacerilor Interne, cét si, prin efectul normei de
trimitere previzute la art. 109 alin. (15), personalului Serviciului Romén de
Informatii (SRI) si Serviciului de Protectie si Pazi (SPP).

Prevederi similare sunt cuprinse si in Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului astfel cum a fost modificatd prin Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 142/2022, prin care a fost extinsa obligatia de restituire si asupra drepturilor
salariale acordate pe durata cursurilor de formare desfasurate cu scoatere de la
locul de munca.

Cadrul normativ in vigoare stabileste drepturile salariale ale cadrelor
militare; acestea reprezinta solda lunar si se compun din: solda de grad, solda de
functie, gradatii si indemnizatii, precum si prime, premii, sporuri si alte drepturi
bénesti. De asemenea, In mod corespunzétor, drepturile salariale ale politistilor
se materializeaz& in salariul lunar, compus din salariul de functie, salariul
gradului profesional detinut, gradatii si, dupd caz, salariul de comandi,
indemnizatii, compensatii, sporuri, prime, premii si din alte drepturi salariale.

Tindnd cont de faptul cad dreptul salarial reprezintd un drept céstigat al
angajatului, ce nu poate fi afectat vreunei cauze de restituire, precum si raportat
la faptul ca raspunderea patrimoniald a angajatului nu se poate extinde dincolo de
prejudiciul cauzat angajatorului care, in materia formairii profesionale nu va
depisi costurile efectiv suportate de catre angajator, considerdm ci prevederile
art.91' din Legea nr.80/1995, astfel cum au fost modificate prin Legea
nr.322/2023, nu se pot aplica la nivelul SRI si SPP, nefiind in acord cu prevederile
Constitutiei.

Mai mult, participarea salariatilor la cursuri care au ca scop implementarea
si respectarea reglementérilor/politicilor interne ale angajatorului, asigurarea
instructajului privind sindtatea si securitatea in muncéd sau aspecte organizatorice
ale institutiei constituie obligatii legale ale angajatorului si nu pot intra in sfera




pregatirii profesionale pentru care salariatul ar putea fi obligat la restituirea
costurilor suportate.

Asadar, In forma actuald, reglementirile evidentiate sunt susceptibile si
aduci atingere garantiilor privind protectia drepturilor salariale.

Prin raportare la argumentele prezentate anterior, considerim necesard
adaptarea prevederilor art. 911 alin. (5) din Legea nr. 80/1995, astfel cum au fost
modificate prin Legea nr.322/2023, n sensul excluderii obligatiei de restituire a
drepturilor salariale acordate pe perioada cursurilor cu scoatere de la locul de
munci, In vederea asigurdrii unui cadru legislativ coerent, echilibrat, predictibil
si echitabil. Pentru identitate de rafiune, se impune si modificarea
corespunzitoare a art. 70 alin. (5) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, pentru a garanta
uniformitatea tratamentului juridic aplicabil diferitelor categorii de personal din
sistemul de apérare, ordine publica si securitate nationala.

Pe de altd parte, in temeiul prevederilor art. 85 alin.(1) lit. ¢} din Legea
nr. 80/1995, cu modificdrile si completarile ulterioare, ofiterii, maistrii militari
si subofiterii in activitate pot fi trecufi in rezerva sau direct in retragere, dupd
caz, In situatia in care sunt clasati ,,apt limitat” de cétre comisiile de expertiza
medico—militard, cu exceptia situatiei In care a intervenit mentinerea in activitate
in conditiile art.21 alin. (4) din acelasi act normativ.

Prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 28/2024 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, a fost
instituitd exceptarea Ministerului Afacerilor Interne de la aplicarea prevederilor
art. 85 alin. (1) litera c), prin completarea art. 109 din Legea nr. 80/1995 cu un
nou alineat, respectiv alin. (17).

In prezent la nivelul SRI cadrele militare clasate apt limitat parcurg etape
succesive de analiza in scopul identificarii unui post care si asigure concordanta
dintre atributiile previzute in fisa postului si capacitatea de munca a persoanei.

Trecerea in rezerva se realizeazd doar in situatia in care, la nivelul
intregului Serviciu nu existd niciun post care si permitd conformarea la
recomandarile medicale.

In consecints, se impune o interventie legislativa asupra art. 109 alin. (17),
in sensul extinderii exceptiei de la aplicarea art. 85 alin. (1) lit. ¢) si in privinta
personalului Serviciului Romén de Informatii. Aceastd modificare contribuie la
flexibilizarea regimului juridic aplicabil si instituie garantia continuarii activitatii
de citre cadrele militare clasate ,,apt limitat” si instituie garantia continudrii




activititii pentru cadrele militare clasate ,,apt limitat”, in functii compatibile cu
starea de sdnatate.

Demersul propus este oportun si esential, fiind circumscris obiectivului de
consolidare a unei politici echilibrate de gestionare a resurselor umane in cadrul
sistemului de aparare, ordine publici si securitate nationala.

In contextul in care formarea profesionali a personalului presupune resurse
financiare insemnate si o perioadd indelungatd de pregétire, mentinerea in
activitate a cadrelor cu experients, chiar si in conditii de aptitudine fizici
restransd, constituie o masuri rationald si eficientd de gestionare a resurselor
umane. Competentele si experienta profesionald dobandite pot fi valorificate in
domenii diverse de activitate, care nu implica solicitdri incompatibile cu starea de
sdndtate si care, totodatd, nu afecteazd desfasurarea activititii operative a
institutiilor.

Astfel, modificirile preconizate contribuie la mentinerea stabilitatii
institutionale, la valorificarea experientei profesionale dobéndite si la optimizarea
gestionarii resursei umane existente, In concordanté cu interesele si nevoile reale
ale sistemului de securitate nationald si cu necesitatea asigurarii unui echilibru
just intre limitarile medicale constatate si posibilitatea exercitirii activitifii
profesionale.
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